
自信が持てない理由 どうなれば自信がでるか 今の職場で
解決可能か

今の会社で
解決可能か

例 営業なのに、部署の中で成績が一番悪い。 ・数字じゃなくて、働きぶりで評価される。
・売れる営業マンになって、表彰される。

知識とスキルを
一から習得し直す。

総務部であれば
働きぶりで評価
してもらえる。
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